
Trainee (m/w/d)
Betriebswirtschaft
 

Duisburg, Engen (Bodensee),
Erfurt, Frankfurt (am Main), Gera,
Gießen, Halle (Saale), Hamburg,
Hannover, Kaiserslautern,
Karlsruhe, Kassel, Kiel, Koblenz,
Köln (Hürth), Leipzig, Magdeburg,
Mannheim/Hirschberg a.d.
Bergstraße, München, Münster,
Nürnberg, Oldenburg, Osnabrück,
Paderborn, Plauen, Regensburg,
Rosenheim, Rostock,
Saarbrücken, Stuttgart, Suhl, Ulm,
Wilhelmshaven, Würzburg

Job-ID: 1972

Aufgaben
Du unterstützt unser Projekt- und
Niederlassungscontrolling und stellst den wirtschaftlichen
Erfolg unserer Bauprojekte sicher.
 
Dabei übernimmst du frühzeitig verantwortungsvolle
Aufgaben und identifizierst wirtschaftliche und
kaufmännische Chancen und Risiken in unseren Projekten.
 
Du gestaltest den Einkaufsprozess von
Nachunternehmerleistungen mit, um die Qualität und
Wirtschaftlichkeit unserer Bauprojekte sicherzustellen.
 
In vertraglichen und kaufmännischen Fragestellungen
berätst du deine Kolleg:innen, um eine treffsichere
Entscheidungsfindung zu ermöglichen.
 
Begleite unsere Baustellenkaufleute auf einer unserer
Baustellen und erlebe die Ergebnisse deiner Arbeit in der
Praxis.
 
Dein Einsatz erfolgt in verschiedenen Abteilungen und
Niederlassungen.
 

Profil
Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium
im Wirtschaftsingenieurwesen (Bau) oder der
Betriebswirtschaftslehre mit Praktika und Interesse an der
Baubranche.
 
Du verfügst über fundierte wirtschaftliche Kenntnisse und
grundlegendes (Bau-) Ingenieurswissen.
 
Ein selbstbewusstes Auftreten, Kommunikationsstärke und
Organisationstalent zeichnen dich aus.
 
Ein temporärer Einsatz an einem anderen GOLDBECK-
Standort weckt dein Interesse und begeistert dich.
 
Freue dich auf eigenverantwortliche Arbeit mit hohem
Gestaltungsspielraum in einem interdisziplinären Team.
 

Unser Traineeprogramm wird deutschlandweit angeboten. Im
Laufe des Programms lernst Du mehrere Standorte einer
Region kennen 3 Option Ausland inklusive. Bitte gib bei Deiner
Bewerbung Deinen bevorzugten Zielstandort
an ( Standortübersicht ).

Über GOLDBECK

GOLDBECK realisiert zukunftsweisende Immobilien in Europa. Wir verstehen Gebäude als
Produkte und bieten alle Leistungen aus einer Hand: vom Design über den Bau bis zu
Services im Betrieb. Aktuell beschäftigt unser Familienunternehmen mehr als 12.000
Mitarbeitende an über 100 Standorten bei einer Gesamtleistung von über 6 Mrd. Euro.
Unser Anspruch >building excellence< steht dabei für Spitzenleistungen beim Planen,
Bauen und Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente 3 Zukunftsfähigkeit
inklusive.

Im Rahmen unseres 18-monatigen Traineeprogramms durchläufst Du von Beginn an
abwechslungsreiche und verantwortliche Tätigkeiten und legst so den Grundstein für
Deine Karriere bei GOLDBECK.

Klingt interessant?

Dann bewirb Dich jetzt online
und richte Deine Bewerbung
bitte an Frau Ines Rüter.

GOLDBECK GmbH
Ummelner Straße 4-6, 33649
Bielefeld
Tel. +49 5219488 3147
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